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On sait que le calme revient aprés la tempéte...

Aprés avoir traversé deux années compliquées dues a la crise sanitaire, 2021 nous sort enfin de cet état de lenteur dans lequel
nous nous trouvions.

Pour cette raison, c'est avec heaucoup de fierté que je vous invite a lire ce rapport d'activités riche d'informations.

Combien de heaux projets ont pu voir le jour durant cette année et combien d'autres commencent a se dessiner sur nos feuilles
de route.

L'arrivée du programme Petites Villes de Demain, la mise en place du Plan Climat Energie Territorial, un nouveau service de
conseiller numérique, une nouvelle image pour notre structure et nos services et un nouveau souffle pour notre marque de
territoire. Bref, le bilan en fin d'année est plus que satisfaisant.

Toutes ces réalisations et ces projets ont 8té faits en équipe grace a nos élus et a nos agents... que je remercie de tout ceur ici.

Il ne me reste plus qu'a vous dire que I'année 2022 sera encore plus intéressante...

Bonne lecture a tous.

Catherine LOUIS

Présidente de la Communauté de Communes
de la Porte de Vosges Méridionales

Rapport d'activité - CCPYM 2021



1

15

17

21

Le territoire

En bref

Compétences

Instances

Organisation

Finances

Enfance

Economie

Tourisme

Urbanisme

22

25

26

21

29

3l

33

35

37

SOMMAIRE

Culture

Sport

Piscines

Services Techniques

Politiques Sociales

Petites Villes De Demain

PCAET
Milieux Aquatiques

Service de Conseiller Numérique

Rapport d'activité - CCPVM 2021



LE
TERRITOIRE

WEloyes
¥ Saint-
Etienne-
lés-Remiremont
¥ Saint
Nabord
¥ Saint
Amé
¥ Remiremont
¥Dommartin
lés-Remiremont
¥ Vecoux
¥ Plombiéres-
les-Bains
¥ Girmont-
Val-d’Ajol
¥le Val-
d'Ajol

La Communauté de Communes de la Porte des Vosges
Méridionales est répartie sur 10 communes : Saint-
Etienne-lés-Remiremont,  Saint-Amé,  Saint-Nabord,
Remiremont,  Dommartin-lés-Remiremont,  Vecoux,
Girmont-Val-d'Ajol, Le Val-d'Ajol, Plombiéres-les-Bains et
Eloyes.
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Situé aux portes des Hautes Vosges, le territoire de Vosges
Secrétes se definit par un caractére de moyenne montagne et
rural qui attire de plus en plus de concitoyens en quéte de
nature, de calme et d'espace.
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ompetences

La Communauté de Communes rassemble aujourd’hui 10 communes adhérentes qui ont choisi de déléguer un certain nombre de leurs
compétences a la structure intercommunale afin qu'elles soient gérées de facon cohérente sur I'ensemble du secteur.

Les compétences de la Communauté de Communes présentées ci-dessous, ont été mises en conformité avec la loi NOTRe et font I'objet

d'évolution continue en fonction des politiques publiques définies.

COMPETENCES OBLIGATOIRES

ACCUEIL DES GENS DU VOYAGE
Aménagement, entretien et gestions des aires

AMENAGEMENT DE L'ESPACE COMMUNAUTAIRE

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

Aménagement, entretien et gestion des zones d'activites,
politique locale du commerce et soutien aux activités
commerciales d'intérét communautaire, accompagnement
d'entreprises et promotion du tourisme dont la création d'Offices
de Tourismes.

GESTION DES DECHETS
Collecte et traitement des déchets des ménages et déchets
assimilés (compétence déléguée au SICOVAD ).

GEMAPI
Entretien et aménagement de cours d'eau, défense contre les
inondations, protection et restauration des zones humides

COMPETENCES FACULTATIVES

ETABLISSEMENT ET EXPLOITATION D'INFRASTRUCTURES ET DE
RESEAUX DE COMMUNICATIONS ELECTRONIQUES

CREATION, AMENAGEMENT ET GESTION D'AIRES POUR CAMPING-CARS
ET/0U DE TERRAINS DE CAMPING

CREATION, AMENAGEMENT ET GESTION DES CIRCUITS DE RANDONNEE
TOURISTIQUES, MISE EN COHERENCE DES PROJETS TOURISTIQUES DE
LA CCPYM

COMPETENCES OPTIONNELLES

PRESERVATION. GESTION ET MISE EN VALEUR DE SITES D'INTERET
NATUREL MAJEUR

MISE EN APPLICATION DES ACTIONS DU PLAN CLIMAT AIR ENERGIE ET
TERRITOIRE

POLITIQUE DU LOGEMENT ET DU CADRE DE VIE

Politique du logement social d'intérét communautaire (opérations
programmées de I'habitat) et action, par des opérations d'intérét
communautaire, en faveur du logement des personnes
défavorisées

POLITIQUE DE LA VILLE
Elaboration du diagnostic du territoire et définition des
orientations du contrat de ville

CREATION, AMENAGEMENT ET ENTRETIEN DE LA VOIRIE D'INTERET
COMMUNAUTAIRE

CONSTRUCTION, ENTRETIEN ET FONCTIONNEMENT D'EQUIPEMENTS
CULTURELS ET SPORTIFS D'INTERET COMMUNAUTAIRE

La gestion des écoles de musique; la gestion du réseau de lecture
publique; la des piscines intercommunales au Val d'Ajol et
Plombiéres-les-Bains

ACTION SOCIALE D'INTERET COMMUNAUTAIRE

L'animation et la gestion d'un Relais Petite Enfance; I'étude, la
création, I'aménagement et la gestion des créches, micro-créches
et/ou structures multi-accueil dont la gestion de la structure Multi-
accueil de Maxonrupt et de la créche d'Eloyes; adhésion & la
mission locale du Pays de Remiremont et de ses Vallées
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Instances

. A

Ter Vice Président 26me Vice Président 3eme Vice Président 4éme Vice Présidente
Petite enfance, ducation et Cadre de vie, mobilité et politique de Dév. économique, artisanat au Eau, assainissement, gestion des
politiques sociales laville et du logement commerce eta l'industrie déchets, urbanisme, aménagement de
I'espace et hourg centre

5eme Vice Président 6eme Vice Président 7éme Vice Président 8eme Vice Président 9eme Vice Président
Finances, prospectives de Culture et sport Tourisme et communication Environnement et Travaux et batiments publics
mutualisation et recherche développement durable
de partenariats

CONSEIL COMMUNAUTAIRE

22 134 0
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INSTANCES

2021: FOCUS SUR LES DECISIONS

Prise de [a compétence mobilité

Gratuité des aires de camping-car

Lancement du dispositif Petites Villes de Demain
Lancement du projet du Stade VIT

Définition de la stratégie pour le Plan Climat Energie
Territorial et définition du plan d'action

Création du service de conseiller numérique

Rapport d'activité -

BUREAU

Le Bureau se compose des 10 maires et d'un membre de
I'exécutif. Il constitue la conférence des maires.

Le Bureau déhat des orientations stratégiques, des actions et
projets relevant des compétences de I'intercommunalité avant
leur présentation en Conseil Communautaire.

9 COMMISSIONS THEMATIQUES

PETITE ENFANCE, EDUCATION ET POLITIQUES SOCIALES

CADRE DE VIE, MOBILITE ET POLITIQUE DE LA VILLE ET DU LOGEMENT
DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE, DE L'ARTISANAT, DU COMMERCE ET
INDUSTRIE

EAU, ASSAINISSEMENT, GESTION DES DECHETS, URBANISME,
AMENAGEMENT DE L'ESPACE ET BOURG CENTRE

FINANCES, PROSPECTIVES DE MUTUALISATION ET RECHERCHE DE
PARTENARIATS

SPORTET CULTURE

TOURISME, COMMUNICATION

ENVIRONNEMENT ET DEVELOPPEMENT DURABLE

TRAVAUX, BATIMENTS PUBLICS

Les commissions sont composées de représentants
communautaires et de représentants des communes.

Elles préparent les dossiers et les projets de la Communauté de
Communes et émettent un avis consultatif a I'attention du
Conseil Communautaire.
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Organisation

43 ans 98 83

la Communauté de Communes de la Porte des Vosges
Méridionales, en matiére d'effectif, compte au 31 décembre 2021: PAR SEX E

91 AGENTS PERMANENTS
7 AGENTS NON PERMANENTS AT
|'effectif
PAR CATEGORIE

S0it10%

'effecti

3216 211,35¢

Rapport d'activité - 6 - CCPVM 2021 v



ORGANIGRAMME DES SERVICES

as149) a||aliny
Ld0dsS

Jdwwlijd 21puexa|y
131|eAdYD uoliep

NIVINIQ 3ad S3ITTIA S3lil3id

zanboid sewoyl
sandILYNdVY XN3ITIN

ueydais ulewoy
13vdd

19]0Q@ 43lAeX
JINONOD13

SINOT 8¥duLli0|4
a|qes aljainy
NIILIYLINI
13 SITTINYILVYIN s3aly
Yonhoig olue|aiN
SINViN3
sainnif 3a jddiLvodnail

|eBnow aulduesy

JANLINDI¥INd 3a NIVITIXNY

1noban ijeben

S3IA0T3 FHOIYID-OUIIN

||Jo24puy euoOl4
Jalulag sioueay

NOILD3¥Ia 34 ILNIOofav

ssen 1dlAeX-sioduely
SINOINHD3IL SIDIAYIS

uoubliiey elj1o24d
Aojauuog eioliled
N3IL3¥LN3

siodueuq ap|lyie

SINViN3
sinnifl 3a 3Id1¥1vonail

Ki11a4 asi|3
m:O_zws_DZ JYITTI1ISNOD

oueled aulie)y
feieyser 1q4ays
N3IILI¥LINI
nesjlog eli3gen
juowiog juainen
ejlljaysuez ouig
leysiey aua|aH
juello|4 sioduedy
VIGIW-ILTINN 30VdS3

aulojuy aukineq
ejany auljfiepn
oAkand eulineq
jo0|le|N duualged
jouuear I|lebepn
jonboer alydos
inoyng auk|aA3
sawwe|D abapeN
seuuog a||alueq
S3ITTINYILVYIN S3dAIVY

Aino suajes
ullie alpoj|3
eyoo] auiljoied
1eI[IAEN BlUB|DIN
Iqyos essiuy
jjoyossig suel|3
|2pne|3 auljieyd
WNLTINII¥INd
ia sFIvITIXNY

pieulag auajieyd
allebiag aulipusad
ulie|N ei9busiag
|9abuey anbiuopy
LNViN3 30VdS3
jould auljoied
|I20N 3ulIdyied
sefuesp aljeyieN
S0av/113INddV 3Jvds3

zjueH-joubeyd awixenw
e|sien aloiny
jo|@zuoQ aulpuewY
ioyosed 311929d

nopeynog eljng 317nAV 30Vvds3

ulwa||INA 8duUainei-allep
NOILD3¥Ia 3d 3LNIOfav

siied auebion
1IN0V ILTNIN

plhouJly auliayied
indiland

ELTRERF) 3¥N1d31 3a nvis3Iy
STINNOILVY¥IAO SIDIAY3S

131peid 131A110

KiusH o113 INDILYWYO4NI

piebnep alnc
NOILYIOINNWNINOD

STAINNOILINOAL S3IDIAY¥3S

13NV IINVHdILS :SIDIAYIS S3A ITVHINID

191ss1404 21419paid
S3I1VIDOS sindILliT10d

JeaAnod anbiluoiap
FNSIINOL

aybbaigiaA sauliayled
KRiia1yl autjed
boezeue] usljainy
8lalpoy 3||sqes|
8l2lpoy swne||InD
1119d Auiaiyl
18|YdSoO ualweq
POUOIN sewoy]
11aqeysle Aj|aN
XNOISSIN dUd|9H
eAeINH el|[E1EN
18buiziay uelio|4
aouelq awne||lnD
agng wellAn
@lel1laQ 21A0pNT
a||@3noJiqgag H3lwia
yo2aua aqQ J8IAlO
|@1ueq 1UsdUIA
lslpuejeg sixa|v
|efa7 eAlls eq@ a2u?|9H
sdNissiioyd
pieiag ein|AS
NOILD3¥Ia 3d 3LNIOofav

jojapng aliep-aiiaid
IndISNN 3d 37013

a1191d 921316119
SIAIHOYY

S9A|eduUO0D BIAJAS
lVIdviayd3as

101¥103¥i1a

@J191dpuean-A||1nhoiq aul|ned
@j10283U8d-10Nn04Q 9||lWED
SYNILVYININY

alofoqg 106ael

IINViIN13
illl3id SIv13d

jouabnoy aulpue|g
sioqng p!Aaeq@
N3IILIYLNI/IDNVNILNIVIN
uoubino ea3

Kl|1eg essauep
113nd0V

1SOANId 3|129D

e|oien-ooue|g ual|ng
|196no ho1-Aw3
SYNIDVN SIULIVIN

319N 21 2AJ3H
SANIDJSId

sAuag-wepy @duaio|4
JYIVvLII™YI3S

1j09bno piaeq
ANILINYLSNI

a|]0D auualqey
JINSINVEdN

allejaxep IjeBepw
31vd / HY

eA|lIS eq @lueydais

311719Vv1dINOD

Rapport d'activité - 7 - CCPVM 2021



Finances

QUELQUES CHIFFRES

10101070.24€ enattributions de compensations versées aux communes
116 785.21€ pour la prise en charge de l'instruction des autorisations d'urbanisme pour

la CCPVM
4 800€ a |'association Remiremont VTT pour la section sport du Lycée Malraux
15100€ d'aides a I'amélioration de I'hahitat (ANAH)

370 000€ de subvention a I'Office de Tourisme
2 921989€ de contribution versée au SICOVAD

100 000€ de subvention pour le nouveau complexe cinématographique de la Filature

193 976.29€  de contribution au PETR (Pays de Remiremont)

BUDGET GENERAL 2021
FONCTIONNEMENT INVESTISSEMENT

2 e0m0de 207722143 =
= S 23957m.23¢€ 2204032,05€
S 069527823 2069527823 = 13sanAe 14315971416
| 2’266 §77086  © ’ B
DEPENSES RECETTES RESULTAT DE DEPENSES RECETTES RESULTAT DE
L'EXERCICE L'EXERCICE
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BUDGET ANNEXE ZA DE LA CROISETTE 2021

FONCTIONNEMENT
Z 52000,00€
= 12790,66€
E 128882,55€ 128882,55€
E 39209,34€
DEPENSES RECETTES RESULTAT DE
L'EXERCICE
INVESTISSEMENT
% 259770,62€ 296778 86€
é 412393,90€ 412393,90€
37008,24€
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L'EXERCICE
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BUDGET ANNEXE ADS-URBANISME 2021

FONCTIONNEMENT
% 144918,77€ 145331,33€
g 164308,77€ 164308,77€
- 412,56€
DEPENSES RECETTES RESULTAT DE
L'EXERCICE
INVESTISSEMENT
- 20246 48¢
= 1430636¢
é 24208 31€ 24208 31€
= 5940,12€
DEPENSES RECETTES RESULTAT DE
L'EXERCICE
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RECETTES D'INVESTISSEMENT DEPENSES D'INVESTISSEMENT
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LES TAXES

TAUX DE COEFFICIENT DE . ‘
TAXES REFERENCE VARIATION TAUX DEFINITIFS BASE D'IMPOSITION PRODUIT CORRESPONDANT

TAXE D'HABITATION

FONCIER BATI 3,96 3,56 32275000 1148990,00
) 1,000000

FONCIER NON BATI 10,95 10,95 828700 90743,00
COT.FONCIERE ENTREPRISES 22,51 22,51 10045000 226715700
43148700 3506890

LATAXE D'ENLEVEMENT DES ORDURES MENAGERES (TEOM)

Par délibération du 10 Janvier 2017, le Conseil Communautaire a confirmé |'adhésion de la Communauté de Communes au SICOVAD, et décidé de se
substituer en lieu et place a ce Syndicat pour la perception de la Taxe d'Enlévement des Ordures Ménagéres (TEOM).

Les recettesissues de la TEOM s'élévent a 2 925 976.00 €, et la contribution versée au SICOVAD pour financer ce service est de 2 921989.00€.

LA TAXE DE SEJOUR

La Communauté de Communes de la Porte des Vosges Méridionales exerce la compétence promotion du tourisme depuis le Ter janvier 2017 et, depuis
le 1er janvier 2018, la taxe de séjour est instituée sur I'ensemble du territoire communautaire.

125117.75€ ont &té encaissés au titre de I'année 2021.

Le produit de cette taxe est intégralement utilisé pour le développement touristique du territoire au travers du financement de I'office de tourisme et
du Département (10% reversés pour la politique touristique du département).
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Enfance

RELAIS PETITE ENFANCE

Le RPE est un service gratuit ouvert aux parents, futurs parents, professionnels de la petite enfance ou tout autres personnes
concernées par I'accueil du jeune enfant.

IIa pour vocation d'offrir aux parents un lieu d'information et d'écoute (information sur les démarches administratives liées au statut de
parents employeurs, soutien a la parentalité). Il offre aux assistants maternels un lieu de rencontre, d'échange et d'information (droits
et devoirs, soutien professionnel, professionnalisation, ...

L'enfanty découvre un lieu d'accueil, de rencontre et d'éveil, cela favorise sa socialisation.

163 / o0

Rapport d'activité - 11 - CCPVM 2021 W



Communauté de Communes de la Porte des Vosges Méridionales

LA RONDE

. a o . RELAIS PETITE ENFANCE
Mise en place de séances de médiation animale en

partenariat avec la créche d'Eloyes.

Assistants maternels ?
Gardes a domicile ?

Créche ?

Le Relais Assistants Maternels est devenu Relais Petite
Enfance.

Le Relais Petite Enfance (RPE)
vous aide dans votre choix

Animation - Information
Conseil - Rémunération
Déclaration - Contrat de travail

Le RPE a désormais un nom: La Ronde.

Secteur du RPE:

Dommartin-Lés-Remiremont - Eloyes
Girmont-Val d’Ajol - Le Val d'Ajol
Plombiéres-Les-Bains - Remiremont
St-Etienne-Lés-Remiremont - Vecoux
St-Nabord - St-Amé

Un logo a été créé pour le service.

03.29.22.24.31
rpe@ccpvm.fr

La plaquette et I'affiche du service ont été modernisées et HENE————— v
Mises a jour.

88200 St-Etienne-Lés-Remiremont

Poursuite des séances de médiation animale en partenariat
avec le multi accueil de Maxonrupt etla créche d'Eloyes.

Mise en place de séances d'éveil musical en partenariat avec
le multi accueil de Maxonrupt et la créche d'Eloyes.

Création d'une vidéo de promotion du métier d'assistants
maternels.

Projet « Fibres » en partenariat avec le multi accueil de

|_ A R O N D E Maxonrupt et [a médiathéque intercommunale Le Cercle.

RELAIS PETITE ENFANCE

Séances d'éveil intergénérationnelles avec les EHPADs de
Eloyes, Remiremont et Saint-Etienne-Ies-Remiremont.
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MULTI-ACCUEIL MAXONRUPT ET CRECHE D'ELOYES

Le multi-accueil Maxonrupt est une créche qui accueille simultanément 51 enfants dgés de 0 a 6
ans mais plus particuliérement avant la rentrée a I'école maternelle, voir [a premiére année pour
certains mercredis et vacances scolaires.

21/01

La P'tite Cabane est une créche qui accueille 12 enfants de 0 a 6 ans mais plus particuliérement
jusqu'a4ans.

La principale mission du pole enfance est la préparation de I'enfant a la vie,  la collectivité mais
surtout e suivi de son rythme et de son hien-étre.

Les pratiques pédagogiques communes sont basées sur:

La motricité libre (I'enfant va se mohiliser seul et a son rythme).

La communication gestuelle (verbalisation du mot suivi de son signe).

Les pieds nus (pas de chaussons ni de chaussettes a l'intérieur des salles de vie).

Les jeux libres (permettent a 'enfant de découvrir son environnement et son imaginaire). h’ T"t‘h’ M

Suivi de son rythme lors des siestes (nous ne réveillons pas un enfant qui dort). créche intercommunale

Partenariat avec le RPE (Relais
Petite Enfance)

Médiation Animale

Eveil musical

Rencontre avec I'EPHAD
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MEDIATION ANIMALE

En septembre 2021, a commencé notre projet médiation
animale. Marie Laure Cuny (entreprise «La licorne a Plumes »)
vient rendre visite aux enfants avec des animaux de la ferme :
poules, hamsters, chiens, lapins...

Les enfants s'occupent des animaux en les coiffant, en les
nourrissant...

Les objectifs sont d'apporter du plaisir et de la détente,
découvrir le monde animal, exprimer ses émotions, favoriser
le respect de I'animal...

Ce projet a été mis en place en partenariat avec le RPE.

3 séances ont eu lieu en 2021.

ﬁre(l\eintercoﬂ!munai 4

RENCONTRES AVEC LE RPE

Dans le cadre du partenariat avec le Relais Petite
Enfance, ont &té mises en place des séances
communes avec les enfants de la creche et les enfants
accueillis chez les assistantes maternelles.

La médiatheque s'est également déplacée a La P'ite
Cabane pour une séance de lecture le 12 octohre 2021.
Ces rencontres permettent de créer du lien, mutualiser
les moyens, travailler en collaboration avec le RPE,
ouvrir les EAJE vers I'extérieur et avoir des échanges
entre professionnelles. PROJET PEDAGOGIQUE

Depuis septembre 2021, ont été mis en place des plateaux

repas pour les plus grands. L'enfant a son repas complet a

disposition et peut se nourrir comme il le désire...

= Les plateaux sont composés de 5 compartiments ou sont
? / disposés I'entrée, le plat, le fromage, le dessert et le verre.
| Le repas est un moment de partage, de découverte, de plaisir,

de socialisation.

C'est le plaisir et la découverte des godts, des textures, des

odeurs et des couleurs.

Les repas favorisent également la socialisation ( étre

ensemble, attendre son tour, rester assis... ), I'autonomie (

manger seul, se laver...)

L'enfant va donc manger ce qu'il souhaite et dans I'ordre qu'il

le souhaite. L'enfant est acteur de son repas.

Rapport d'activité - 14 - CCPVM 2021 W



Economie

En partenariat avec d'autres acteurs économiques, le service a pour
mission d'accompagner les projets d'implantation, de création et de
développement d'entreprises sur le territoire de la collectivité dont il
assure la promotion.

Les projets suivis sont de toutes tailles et de toutes natures d'un
commerce de proximité dans un centre hourg a un projet industriel.

L'entreprise fait part de ses hesoins au service de développement
économique qui effectue des recherches afin de lui faire des
propositions.

Ce travail est une véritable plus-value pour les dirigeants. Il leur permet
de gagner un temps précieux : recherche de terrains ou de locaux
disponibles, organisation de visites, mise en relation avec les
partenaires locaux, informations sur les aides et les financements...
L'objectif est de convertir un projet en une nouvelle implantation.

Le service commercialise des terrains de la Communauté de Communes
et peut également mettre en relation les porteurs de projets avec les
propriétaires privés ou les agences immobilieres pour les hiens
identifis.

PROJETS REALISES

Aide a I'immobilier d'entreprise et de tourisme

Engagée au coté du Département des Vosges, la Communauté de Commune cofinance le dispositif d'aide a I'immobilier d'entreprise et de tourisme.
Ala clef jusqu'a 30% du montant des travaux finances.

En 2021, 6 dossiers d'aide a I'immobilier de tourisme ont &té attribués pour un total de 40 700 € de subventions versées par la CCPVM.

A4 dossiers ont 6té accompagneés au titre de I'aide a I'immobilier d'entreprise pour 141617 € de subventions versées.

Fonds Résistance

En raison de la crise sanitaire de la COVID19, la Communauté de Commutes s'est associée a la Région Grand Est, le Département des Vosges et la
Banque des Territoires. Chacun a part égale, a abondé un fond de soutien aux entreprises impactées.

Les demandes ont été instruites par le service de développement économigue. Neuf entreprises, qui n‘avaient pas pu bénéficier du prét garanti
d'Etat, ont 8té accompagnées et ont ohtenu une avance remboursable a taux 0 pour un total de 81346 €.

Cette avance a permis a 8 de ces 9 entreprises fragiles de maintenir leur activite.
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Ouverture d’une Maison des Assistants Maternels a Saint-Etienne-lés-Remiremont

Une recherche active a permis a 3 nouvelles assistantes maternelles de louer des locaux entiérement rénovés par un propriétaire priveé qui
initialement n'imaginait pas louer pour ce type de projet. 3 emplois ont £té créés.

EVENEMENTS IMPORTANTS

Signature de la convention Bourg-centre Petites Villes de Demain,
engageant I'ttat, le Département, les Villes de Remiremont, Plombigres les
Bains et le Val d'Ajol dans une démarche de revitalisation.

40700 €

Soutien aux unions de commercants locaux pour la constitution du dossier de
candidature pour une plateforme d'achat en ligne «J'aime mes commercants ».

FAIME MES n s oW COMPTE Mo paniEs O
COMMEREANTS Forchercher un g, a Iy e

ALIHENTATICN & TERE G HGOE 8 ACCEROEEL Ll APORT BEAUTE & Biln- ET8E AN & HIGH TECH ABTE & BRCORATIIN

Consommons local !
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Tourisme

Le service de développement touristique a vocation a travailler en étroite concertation avec l'office de tourisme
communautaire. Il est en charge de la définition et de la mise en euvre de la stratégie définie par les élus en commun avec
le comité de direction de ['office du tourisme.

Il est également en charge des opérations d'aménagement et d'équipement touristique du territoire.

10 8 80%

2000€ 300km 370 000¢
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PROJETS REALISES

Mission de conception de parcours d'interprétation dans le Massif du Fossard

Dans le cadre d'une convention de coopération, la Communauté de

Communes des Hautes Vosges (CCHV), la Communauté de Communes

de la Porte des Vosges Méridionales (CCPVM) et I'0ffice National des

Foréts (ONF) travaillent collectivement autour d'un projet global de

valorisation du Massif du Fossard, s'articulant autour de huit sites - —m——
d'intérét patrimonial. N :

Aprés consultation, les Communautés de Communes ont confié a
I'agence Biotope, la rédaction d'un scénario d'interprétation. Pour
chacun des 4 points d'entrée du Massif identifiés, un parcours de
découverte thématique sera concu, liant les sites, avec des points
d'étapes et s'appuyant sur des boucles pédestres existantes halisées
par le Club Vosgien.

Chacun des parcours sera concu a travers:

e Un scénario/récit spécifique.

e Une approche particuliére d'information et de pédagogie, qui
vise a rendre le visiteur acteur de sa découverte.

e Des matériaux en adéquation avec le théme, valorisant les
ressources locales.

* Des mobiliers, médias et contenus particulierement adaptés a
un public familial.

e Unhalisage adéquat.

Stade VIT

L'année 2021 aura permis de consolider techniquement le projet. C'est aprés une
consultation et I'audition de trois cahinets que le bureau d'étude Bike Solution, a
I'excellente renommée, a 8té recrute.

Le projet de création d'un stade VIT, sur la commune de Remiremont, a vocation
a conforter I'attractivité du territoire.

L'idée est de construire un espace innovant a forte valeur ajoutée ot I'on pourra
accueillir tous les pratiquants quel qu'en soit le niveau technique.

L'enjeu pour la collectivite, est que le projet s'intégre dans le contexte naturel et
forestier et qu'il soit compatible avec les autres activités déja présentes sur
place (quitation, randonnée pédestre, course d'orientation, ...).

Les atouts du territoire sont nombreux, reconnu Terre de Jeux 2024, pléhiscité
par les sportifs de Remiremont VIT comme par les grands noms de la discipline.
Le site proche de la grange Puton accueille déja des équipements comme la
zone de trial et sert de terrain d'entrainement a I'école de VIT du lycée Malraux
et du collége Charlet ou a des événements d'envergure régionale comme la
coupe benjamins Grand Est inscrite au calendrier fédéral.
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Plan de Gestion du Site du Saint Mont pour pouvoir concilier les intéréts de tous les acteurs sur le site

Lieu sacré de la montagne vosgienne, le site du Saint-Mont a accueilli le premier monastére rural de femmes en Europe au Haut
Moyen-Age.

I fait I'objet d'une procédure de classement, en cours. )

Le périmetre proposé au projet de classement concerne les communes de Saint-Amé et Saint-Etienne-lés-Remiremont, mais
indirectement c'est I'ensemble du territoire qui doit sa composition et son organisation actuelle a cette implantation
monastique .

Un certain nombre d'enjeux sont identifiés sur le site du Saint Mont et ses abords, liés au paysage, au tourisme et aux loisirs, a
|a biodiversité ou encore a I'urbanisme générant un certain nombre d'interventions ou projets a venir dont:

- Ceux portant sur des travaux de réhabilitation de la partie sommitale du site (réfection de la toiture de la ferme, magonnerie,
plantations..) et des actions en faveur de I'accueil des randonneurs (installation de tables d'orientation, d'une huvette..)

-Ceux liés a 'organisation de manifestations/ animations sur le site (Festi'Foss'Art en 2018 et 2019,1400&me anniversaire de la
création du Monastére du Saint-Mont en 2020, événements sportifs annuels...)

- Ceux portant sur les fouilles archéologiques mises a nu ces derniéres années et momentanément protégées : comment les
préserver ? Comment les valoriser ? Plusieurs pistes sonta I'étude

-Celui lié a la mise en tourisme de la « Traversée du Fossard », actuellement a I'étude

- La prise en compte de la modification a venir du paysage du fait de la présence de nombreux arbres scolytés et du devenir du
massif
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LES PROJETS A VENIR

Signature d'une convention de partenariat avec le Département pour la réalisation d'une étude sur les itinéraires cyclables en 2022

Mise en place d'une Micro-Folie itinérante. Le projet Micro-Folie s'articule autour d'un musée numérique en collaboration avec 12

établissements culturels nationaux fondateurs. En fonction du lieu choisi pour accueillir la Micro-Folie et du projet concu pour et

avec les hahitants, plusieurs modules complémentaires peuvent compléter le musée numérique : un FabLab, un espace de réalité
virtuelle, une scéne, une hibliothéque/ludothéque ou encore un espace de convivialité. L'objectif est de créer un espace multiple

d'activités, accessible et chaleureux.

LE PROJET COUP DE @ ; LA NAVETTE DES CRETES

En 2021, 1a liaison Remiremont - Col de la Schlucht de la Navette des Crétes a permis d'acheminer 133 personnes entre le 17 juillet et [e 15
aodt.

La CCPVM, consciente de la nécessité de réduire les nuisances causées par les véhicules individuels sur la partie sommitale des Vosges,
participe a hauteur de 5 000 € au fonctionnement de ce service. En contrepartie de quoi, | 'usager individuel peut accéder a la route des
Crétes pour la somme de 7€, et les groupes jusqu'a 5 personnes se verront facturer 16 € le hillet aller-retour.

La progression de 59 % de la fréquentation entre la période avant et celle d'aprés COVID a prouvé la nécessité de valoriser ce dispositif
d'avenir aux vertus économiques et écologiques pour tous.
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Urbanisme

La principale mission du service urbanisme est I'instruction

des demandes d'urbanisme (déclarations préalables,
certificats d'urbanisme, permis de construire, permis de
démolir, permis d'aménager) pour le compte des communes de
la Communauté de Communes mais également pour 4
communes hors CCPVM qui sont Rupt-sur-Moselle, Le Thillot, Le

Ménil et Saint-Maurice-sur-Moselle. 2] 20”

le service gére @galement le Systéme d'informations
géographiques (SIG) intercommunal.

LE PROJET DE L'ANNEE 2021

Le principal projet du service pour I'année 2021 a été la mise en place de la dématérialisation qui est effective depuis le ler
janvier 2022. Elle a nécessité un travail considérable de paramétrage, de formation, d'accompagnement des chargés
d'urhanisme dans les communes, et continue a demander une implication importante.

Le service s'est organisé pour proposer a toutes les communes dont il a la charge ce nouveau mode de fonctionnement et pour
assurer la formation des agents d'urbanisme des communes.
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Culture

MEDIATHEQUE INTERCOMMUNALE LE CERCLE

3028

92

139 969

bl

Le réseau de lecture publique de la Porte des Vosges Méridionales a pour mission
I'accés a la culture, a I'éducation et I'information, avec un souci d'égalité a tous les
publics (enfants, adolescents et adultes).

Il est proposé prés de 100 000 documents multi supports (livres, périodiques, DVD, CD,
jeux vidéo, jeux de société, tablettes, consoles de jeu vidéo, Kamishibai, partitions,
instruments de musique, tablettes tactiles, ressources numeériques en partenariat avec
la Médiathéque Départementale des Vosges).

Tout au long de I'année, une programmation culturelle est présentée en lien avec tous
les supports disponibles a la médiathéque. Ainsi, la médiathéque collahore avec les
scolaires, différentes associations... Et s'ouvre aussi vers un public qui n'est pas
forcément proche de la culture. Le but étant de promouvoir e réseau de lecture publique
par des rencontres, des concerts, des lectures, des ateliers numeériques ou artistiques,
des expositions, ... Et ainsi partager un moment convivial. (Exemple : ateliers bien étre,
troc semis..).

Le service drive et portage a domicile s'est poursuivi en 2021 lors de la crise sanitaire
afin d'étre au plus proche des lecteurs.

98 321
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Développement de nouveaux services au sein du réseau de lecture publique

e Mise en place d'un service dys, pour les personnes dyslexiques ou en difficulté de lecture, avec la hiblio
dys ; des livres audio sur CD et des livres numériques ; des livres audio Daisy dans le cadre de I'exception
handicap, des tahlettes tactiles.

e Mise en service des instruments de musique qui a pour but de donner I'accés a des instruments
populaires, dont on sait qu'ils correspondent aux envies de la population, de faire découvrir quelques
instruments moins connus du grand public, d'aider le public a franchir le pas afin de se mettre a la
pratique musicale, de décomplexer le rapport a la pratique musicale en privilégiant des instruments qu'il
est possihle d'apprendre a jouer seul.

 Un service jeux de société pour enfants et adultes, avec en lien des animations qui permettent de
découvrir ce support. Le jeu de société est devenu un support culturel comme le livre en médiathéque, il
est intégré dans les ressources lors de |a venue des scolaires, centres aeres..

 Un service grainothéque qui est basé sur un principe de don et de troc de graines entre jardiniers
amateurs.

Réaménagement des médiathéques d'Eloyes et de Saint-Nabord

Dans le cadre de la modernisation du réseau de lecture publique, les médiathéques de St-Nahord et d'Eloyes ont été
réaménagées afin de permettre un meilleur accueil, une helle visihilité et ainsi viser une meilleure fréquentation.

Attribution d'une nouvelle communication pour le réseau de lecture publique

Un nouveau logo et un nom ont été choisis et attribués au réseau de lecture publique qui se nomme désormais « Médiathéque
intercommunale Le Cercle ».

Fabrique du livre jeunesse avec la venue de l'illustratrice
Soehan Parc sur le territoire intercommunal

Exposition Solex et atelier en lien

Exposition Lego et ateliers en lien a Remiremont

Week-end d'inauguration des nouveaux services, avec la
vente du nouveau sac de la médiatheque et la mise en place
du Pass Culture

Aéme journée du jeu vidéo, a Eloyes
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ECOLE DE MUSIQUE INTERCOMMUNALE LE CUBE

L'Ecole Intercommunale de Musique (EIM) de la Porte des Vosges
Méridionales voit le jour le ler janvier 2018, date de fusion de deux
gtablissements suite aux nouvelles compétences en matiére
d'enseignement artistique prises par la Communauté de Communes de la
Porte des Vosges Méridionales.

Forte de 300 éléves, 21 professeurs et plus de 160 heures d'enseignements
dispensés sur 4 sites, elle se propose, hors sa mission premiére d'un
enseignement de la Musique de qualité, de mettre en place une saison, non
seulement musicale, mais culturelle et partenariale sur I'ensemble de son
territoire, de tisser des liens forts avec la pratique amateur locale et
d'inscrire ses enseignants comme artistes-musiciens aupres du plus large
public.

ECOLE DE MUSIQUE

LE CUBE

INTERCOMMUMNALE

300 21 1
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sport

Le service sport a pour mission, via la mise en place d'un Projet Sportif Territorial, de renforcer I'envie de pratique d'activités physiques
et sportives des habitants, de facon réguliére, a tout age et a tous niveaux. Faire vivre ensemble, plus encore, le dynamisme sportif dans

chacune des communes et participer a rendre notre territoire attractif par le sport.

L'objectif général du service est d'optimiser, améliorer et développer des actions permettant a chacun d'étre sensibilisé a l'intérét
d'une pratique physique réguliére pour la santé, et au plus grand nombre d'accéder a une pratique sportive.

Le service sport tient le role de coordinateur, facilitateur, constitue une structure de concertation, de développement, de promotion et

de mutualisation; un carrefour de tous les acteurs du mouvement sportif local.

Les missions envisagées peuvent orienter vers une collaboration avec d'autres services, dans une notion de transversalité.

LES PROJETS A VENIR

Ateliers de concertation des Assises du Sport
Présentation du rapport des travaux de concertation
Rédaction du Projet Sportif Territorial

Obtention du label Terre de Jeux 2024
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LE PROJET REALISE

Diagnostic Territorial du Sport

Démarche prospective pour accompagner au
développement des activités physiques et sportives
(APS) sur son territoire.



Piscines

Les piscines de la CCPVM sont composées de la piscine du Val-

d'Ajol et de Plombiéres-les-Bains.

La piscine du Val d'Ajol est composeée de::

Un hassin sportif de 25 métres pour les nageurs

Une pataugeoire pour les enfants

Deux toboggans de tailles différentes

Un espace sauna

Des équipements pour les personnes a mobilité réduite
Des aires extérieures aménageées accessibles en été

La piscine de Plomhieres-les-Bains est une piscine de loisirs en
plein air dotée d'un toboggan aquatique, d'une pataugeoire, d'un
mur d'eau et de nage a contre-courant.
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o Ecole de natation tous les mercredis
e Fermeture du14 janvier au 8 juin 2021

e Animations diverses : aquahike, aquagym,
apprentissage adulte, aqua cross, aqua hahy
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eIvIcCes
Techniques

LES PROJETS DE L'ANNEE 2021

REHABILITATION BATIMENT ECOLE DE MUSIQUE DE REMIREMONT

Réhabilitation de I'ancien batiment de la CPAM en école intercommunale de
musique situé au 18, rue du Capitaine Louis Flayelle a Remiremont.

Une étude acoustique a 6té réalisée par le hureau d'études Acoustique
Conseil.

Les travaux ont consisté a créer/réhabiliter:

-5 salles de cours isolées acoustiquement et phoniquement de 12 4 25 m2
-1salle de formation musicale isolée acoustiquement et phoniquement de 61
m2

-1salle d'éveil musical 25 m2

- 1salle de pratiques collectives 160 m2 avec création d'un accés direct sur
I'extérieur

-1atelier de 30 m2

-Rendre le parking sécurisé de 10 places en le cloturant

- Rendre accessible le hatiment intérieurement et extérieurement pour les
personnes a mohilité réduite

-Isolation des murs

La maitrise d'ceuvre des travaux a &té assurée par le bureau d'études SPEI.

ACCESSIBILITE PISCINE PLOMBIERES-LES-BAINS

Dans la poursuite de I'accessibilité des batiments intercommunaux, les
travaux pour I'année 2021 ont concerné la piscine intercommunale de
Plombigres-les-Bains.

Les travaux réalisés sont les suivants:

- Modifications de deux pédiluves extérieurs

- Remplacement des margelles autour des bassins

- Création d'une place de parking pour les personnes a mobhilités réduites
avec handes de guidage

- Remplacement de portes, pose de mains courantes

- Installation de WC pour les personnes a mobhilités réduites
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RENOVATION ENERGETIQUE MEDIATHEQUE DOMMARTIN

Cette médiathéque d'une surface de 110 m2 de plain-pied a été construite en 2008. Il s'avére que ce hatiment est extrémement
énergivore (plus de 3600 € électricité/an).

L'étude thermique réalisée début février 2021a mis en évidence plusieurs défauts de conception et de mise en euvre lors de la
construction du batiment.

Les travaux réalisés:
-Pose d'un isolant fibré en double couche croisées en sous toiture
- Remplacement de 21dalles lumineuses de 72W chacune par 14 dalles LED.

- Remplacement des anciens convecteurs électriques par des chauffages radiants programmables a chaleur douce.
- Installation d'une WC a déhit variable.

Les travaux vont permettre un gain énergétique de minimum 30%.

LUEEITL,

REFECTION COUVERTURE ET FACADES BATIMENT ADMINISTRATIF

La couverture de la tour de la CCPVM était vieillissante et présentait des fuites. La facade de Ia tour du coté de I'entreprise Mil
Plast était trés dégradée et n'était plus étanche par endroit (présence de taches d'humidité sur les murs intérieurs).

Les travaux ont consisté a remplacer entierement la couverture de la tour ainsi que la zinguerie. Un ravalement de facade des

quatre murs de la tour a été réalisé. La communauté de communes a été conseillée par I'architecte des batiments de France pour
|a réalisation de ces travaux.

Rapport d'activité - 28 - CCPYM 2021 W



Politiques
Soclales

+(e 75000€ 25% 18 21

La CCPVM, a travers le poste de Chargé de missions politiques sociales, gére principalement deux dispositifs: la Contrat de Ville et la
Convention Territoriale Globale (CTG).

L'Etat définit des quartiers prioritaires ot vit la population la plus fragile. Le Contrat de Ville (6 ans) engage chaque signataire (collectivités
territoriales, CAF, hailleurs sociaux, Pdle Emploi...) @ mettre en ceuvre des actions concertées pour améliorer la vie quotidienne des hahitants
de ces secteurs connaisant des difficultés dans les domaines de I'éducation, de I'emploi, de I'habitat et du cadre de vie, de I'accés aux droits
ou de la santé. La CCPVM s'assure de la honne exécution de ces actions, en lien avec les services de I'Etat (financeur), sur le quartier du
Rhumont a Remiremont. Elle coordonne également la politique d'attribution des logements sociaux et participe au Conseil Local de Sécurité et
de Prévention de la Délinquance (CISPD).

La CTG est un document d'orientation politique qui synthétise les compétences partagées de la Caisse d'Allocations Familiales (CAF), le Conseil
Départemental et la CCPVM. Elle constitue un cadre pour un projet social de territoire et elle est signée pour 4 ans (2019-2022). Cette
convention de partenariat vise a renforcer I'efficacité, la cohérence et la coordination des actions et des projets sur I'ensemble des
thématiques de la politique sociale : acces aux droits, petite enfance, enfance, jeunesse, animation de la vie sociale, parentalité, logement,..

Elle porte 4 ambitions pour lesquelles la CCPVM veille a la mise en ceuvre:

- Améliorer la connaissance et renforcer la lisibilité des offres disponibles sur le territoire
- Favoriser une répartition équilibrée des offres de service sur le territoire

- Développer et soutenir une offre de qualité aux familles

-Impulser une dynamique de mobilisation et d'expression des habitants
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PROJETS REALISES

Journée cinéma (CTG)

;;;;;

Plombiéres-les-Bains pour découvrir le film « Le loup et le lion ». Le réalisateur, Gilles De MAISTRE, a tenu a le présenter lui-méme aux enfants
car il avait apprécié sa premiére venue en 2019 dans la cité thermale pour son film « Demain est a nous ».

Cette projection, le 22 septembre, était gratuite grace a la prise en charge de la CCPVM (préparation du projet, transport et hillets d'entrée) et
au cofinancement de la CAF des Vosges dans le cadre de la CTG.

Formation communication

II s"agissait de proposer une formation afin de comprendre les codes, les filtres et les freins de Ia communication interpersonnelle. Ces temps
avaient également pour objectif de connaitre son mode de communication et celui des autres dans I'optique de faciliter le travail d'équipe. 20
personnes (élus, chef de projet, responsahles d'accueils de loisirs...) ont pu bénéficier de ces 3 journées animées par A2C, prestataire local. La
CAF des Vosges a participé au financement de cette action puisqu'elle concoure a I'atteinte des orientations de la CTG.

Découvrons-nous

Les associations « Vivre En'Jeux» (Ludothéque de Remiremont) et CTPS (Culture Théatre, Peinture et Sculpture) sont a l'initiative de la premiére
édition de la manifestation « Découvrons-nous ». L'ambition de cette journée (25 septembre) était de développer des échanges et
I'interconnaissance entre le quartier et le reste de [a ville tout en (re)découvrant notre environnement commun. Des ateliers sportifs, culturels
ou de loisirs étaient proposés le matin. Un rallye et des spectacles ponctuaient I'aprés-midi qui s'est cloturé par un concert festif. Plus d'une
dizaine d'associations et des partenaires publics ont contribué au succés de ce nouveau rendez-vous !

LES PROJETS A VENIR

Opération quartier d'été 2022

Ce dispositif consiste a proposer trés réguliérement,
surles mois de juillet et aodt, des activités axées sur
I'éducation, le sport ou la culture.

CTG 2023-2026

La Convention Territoriale Glohale arrive a son terme fin
2022. La CCPVM devra faire un hilan et se projeter sur
les 4 années a venir.

Contrat de Ville

La CCPVM devra participer a son évaluation puis a
I'8laboration de prospectives sur I'année 2022 afin
d'envisager une prochaine convention.
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Petites Villes
(e Demain

Ce service est chargé de mettre en ceuvre le programme Bourgs-Centres / Petites Villes de demain pour la CCPVM, et plus particuliérement pour les
villes de Plombiéres-les-Bains, de Remiremont, et du Val d'Ajol.

La mission de ce service est d'enclencher la revitalisation des trois bourgs-centres et comprend de nombreux enjeux (métropolisation,
vieillissement de la population, changement des hahitudes de consommation, transition écologique, etc.). L'idée est d'aider le territoire de la
CCPVM a rester aussi attractif que possihle face a ces mutations.

Concrétement, revitaliser, c'est contribuer a donner envie aux gens de venir vivre sur le territoire, d'y investir, d'y lancer une entreprise, d'y
consommer, de venir le visiter, ou d'y rester pour ceux qui y vivent déja. Pour cela, la CCPVM entend mettre en @uvre tous les leviers d'actions
concrets a disposition pour contribuer a I'attractivité du territoire : de 'urbanisme a la mobilité, en passant par le tourisme, le patrimoine, la sante,
le commerce, I'habhitat, la culture, I'environnement, ...

Cette démarche implique I'ensemble des parties-prenantes et partenaires du territoire, et se déroule en 4 temps : diagnostic, construction de
scénarios, élahoration de plan d'actions puis mise en euvre.

GOUVERNEMENT

3 2 1l 80000
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LES PROJETS REALISES

LANCEMENT DU MARCHE POUR L'ETUDE STRATEGIQUE ET PRE-OPERATIONNELLE DE REVITALISATION DES
VILLES DE PLOMBIERES-LES-BAINS, REMIREMONT ET LE VAL D'AJOL

La CCPVM s'est engagée a inverser la tendance du phénoméne de déprise dans les zones rurales et les petites villes. Pour
atteindre cet objectif ambitieux, et afin de préparer la rédaction de Ia convention d'ORT (Opération de Revitalisation du Territoire),
la CCPVM a décidé de lancer une étude stratégique et pré-opérationnelle de revitalisation du territoire.

Cette étude, cofinancée par la région Grand Est et le Conseil Départemental des Vosges couvre une période de 11 mois et

comporte trois phases clés : diagnostic, construction des scénarios et élaboration d'un plan d'actions. 2021 aura permis de
préparer et de lancer ce marcheé, en coconstruction avec les partenaires.

LANCEMENT DU MARCHE POUR L'ETUDE STRATEGIQUE ET PRE-OPERATIONNELLE PREPARANT A LA MISE EN
PLACE D'UNE OPAH-RU OU DE TOUT OUTIL VISANT A AMELIORER L'HABITAT SUR LE TERRITOIRE DE LA CCPVM
En paralléle et en complément de I'tude de revitalisation menée sur le territoire, cette seconde étude, qui s'inscrit dans le cadre

de I'Opération de Revitalisation du Territoire (ORT), a pour objectif I'amélioration de I'habitat, sujet central d'une démarche de
revitalisation réussie.

Cette étude a pour objectif de définir le périmétre des modalités d'intervention ainsi qu'un chiffrage nécessaire a I'élaboration
d'une proposition de convention en vue de la mise en place d'outils et de dispositifs tels que (mais pas uniquement) I'Opération
Programmée d'Amélioration de I'Habitat et Renouvellement Urhain (OPHA-RU).

L'étude, cofinancée par I'Agence Nationale de I'Hahitat (ANAH) et par la Banque des Territoires, dure au total 11 mois. 2021 aura
permis de préparer et de lancer ce marché, en co-construction avec les partenaires.

LES PROJETS A VENIR

Lancement et conduite de I'étude de revitalisation
Lancement et conduite de I'étude habitat o o I_I pe—
Signature de la Convention d'ORT (Opération de Revitalisation d o

du Territoire) de EI‘ ] ] a ’n
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PCAET

Plan Climat Air Energie Territorial

Le service PCAET est en charge de I'élaboration, de 'animation et du suivi du Plan Climat Air Energie Territorial de la Communauté
de Communes. Il a comme responsabilité de mettre en ceuvre les actions qui seront hénéfiques a I'atteinte des objectifs
climatiques que l'intercommunalité s'est fixée.

L'atteinte de ces objectifs est conditionnée par la participation et I'engagement de I'ensemble des acteurs socio-professionnels
du territoire a travers des thematiques variées : mohilité, hahitat, agriculture, tourisme, industrie, etc. Les objectifs fixés font
référence aux politiques de transition énergétique et écologique définies a I'échelle nationale et régionale et doivent permettre
au territoire de réduire son impact environnemental et sa consommation énergétique, en fonction des spécificités (géographie,
volet socio-professionnel, dynamique de la population, emploi, etc.).

Le service a 6 ans pour mettre en euvre le PCAET et doit eeuvrer pour proposer des solutions techniques, créer des partenariats,
obtenir des financements ; pour, in fine, proposer une transition écologique et énergétique viable économiquement et juste
socialement.

2 tonnes 12 3 36 b tonnes

LE PROJET DE L'ANNEE 2021

Au cours de la rédaction du PCAET, la phase d'élaboration du programme d'actions a été rédigée. Cette phase s'est constituée d'une
proposition d'actions issues en majorité d'ateliers de concertation avec les élus et les partenaires du territoire. S'en est suivi un
approfondissement des actions retenues et une sélection des actions les plus pertinentes pour le territoire. Le document a été soumis
aux agents de I'intercommunalité ainsi qu'aux partenaires publics pour affiner et réajuster le programme. Celui-ci a été approuvé par
I'intercommunalité en fin d'année 2021 aprés soumission au Comité Technique et au Comité de Pilotage.

Rinsi, 12 axes de travail ont &té retenus et 36 actions issues de ces axes ont été validées pour répondre aux enjeux énergétiques et
climatiques du territoire.
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LE PROJET COUP DE € - L'ELABORATION DU PROGRAMME D'ACTIONS DU PCAET
DE LA CCPVM

Le programme d'actions réalisé dans le cadre du PCAET est une traduction logique des leviers que nous avons a notre disposition
pour agir en faveur du climat et de la biodiversité sur le territoire. Réalisé en partenariat avec les acteurs socio-professionnels du
territoire, les élus et la population, il représente une vision future du territoire partagée par la majorité. Il permet a
I'intercommunalité d'avoir un document cadre qui oriente ses choix politiques en termes de développement ; a court et moyen
terme par les actions retenues et a long terme par les objectifs de réduction des émissions de gaz a effet de serre et de la
consommation énergétique du territoire.

LES PROJETS A VENIR

Mise en place d'un service d'accompagnement a la rénovation
energétique pour les ménages et les petites entreprises du
territoire

Participation au défi "J'y vais" qui sensibilise et propose aux
structures employeuses et aux étahlissements scolaires de
se déplacer par un autre moyen que la voiture individuelle

Participation a la création d'une association nommee

« Ecomanifestation Vosges » qui vient en appui aux
organisateurs de manifestations pour les accompagner dans la
reduction de leurimpact environnemental

Avant-projet concernant I'élahoration d'un Plan de Mobilité
Simplifié (PMS) a I'échelle des quatre communautés de
communes. Le PMS consiste en I'élaboration d'un document
cadre définissant les politiques de mobilités des
intercommunalités
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Milieux

Aquatiques

Le service environnement de la CCPVM est chargé de traiter les demandes en lien avec I'environnement et de mettre en ceuvre plus
particuliérement les compétences Gestion des Milieux Aquatiques et Protection des Inondations (GeMAPI), mais aussi la protection et la
mise en valeur de I'environnement de la collectivité. Pour ce faire, le service pilote des programmes d'études, de travaux et des actions de
sensibilisation sur les milieux aquatiques du territoire ainsi que sur les deux sites Natura 2000 animés par la CCPVM, a savoir le site
“etang et tourhiére de [a Demoiselle a Saint-Nabord et le site “Confluence Moselle-Moselotte” localisé sur 7 communes et environ 1248 ha.
Par ailleurs, la collectivité gere et entretien I'espace naturel sensible du Villerain situé sur la commune du Girmont-Val-d'Ajol.

LES EVENEMENTS FORTS DE 2021

Valorisation de I'espace naturel sensible du Villerain

Sensihilisation des écoles de Remiremont et du Val d'Ajol

Organisation du concours agricole « Prairies fleuries »

Sensihilisation des éléves ingénieurs de AgroParisTech

Restauration des berges du Val-d'Ajol
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LES PROJETS A VENIR

Création du Syndicat Mixte Moselle Amont au ler
février 2022

Lancement de I'étude de transfert eau et
assainissement (mars 2022)

Organisation de la féte de I'eau les 25-26 juin
2022 a Saint-Amé

Réalisation de I'enquéte publique pour les
affluents de la Moselle-Moselotte (juillet 2022) et
lancement de la premiére tranche de travaux (fin
2022)

Réalisation des travaux de pose d'un caillebotis

en hois au droit de la tourbiére de la Demoiselle
(a0dt 2022)
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PROJETS REALISES

Mise en ceuvre de la compétence GeMAPI

Volet “affluents” : aprés 4 années d'étude consacrées a la réalisation du diagnostic des cours d'eau et d'avant-projet sur les affluents, un
premier programme de restauration a été finalisé et validé par les services de I'Etat fin 2021. Ce dernier sera soumis a enquéte publique I'année
prochaine et pourra débuter a I'hiver 2023.

Volet “Moselle-Moselotte” : suite a la validation des derniéres études complémentaires sur la nappe alluviale de la Moselle demandées par le
comité de pilotage, I'année 2021 a été consacrée a I'élaboration du marché de maitrise d'oeuvre pour I'élaboration des avant-projets sur
I'ensemble de |a Moselle - Moselotte ainsi que sur le complexe hydraulique de la Croix Saint-Jacques situé a Saint-Nahord.

Gouvernance : la structuration de la compétence GeMAPI a I'échelle des hassins versants s'est poursuivie avec la validation du projet de création
du Syndicat Mixte Moselle Amont qui bénéficiera en 2022 de la compétence GeMAPI sur I'ensemble du bassin de la Moselle Amont soit 7 EPCI-FP.
Sur le bassin de la Sadne, les réflexions de structuration autour du syndicat de la Lanterne déja existant ont repris en 2021 suite a un arrét
I'année précédente en raison de la crise sanitaire.

Animation des sites Natura 2000 de la collectivité

L'année 2021a notamment &té marquée par [a mise en ceuvre des programmes d'actions validés en comité de pilotage fin 2020.

Site Natura 2000 “Ftang et tourbiére de la Demoiselle”

- Réalisation de relevés topographiques précis par drone (LIDAR) sur15 ha en vue de restaurer les fonctionnalités hydrauliques de la tourhiére.
- Validation du programme d'actions de valorisation du site

- Rédaction d'unrapport sur I'état des lieux de I'activité péche de I'étang

- Suivi hiologique sur les libellules

Site Natura 2000 “Confluence Moselle-Moselotte” :

- Réalisation d'une enquéte sur les pratiques agricoles

- Suivi biologique amphibien

- Rédaction de supports de communication (info-site, recherche du triton crété)

Preparation au transfert de [a compétence eau et assainissement

Les lois NOTRe du 7 aodit 2015 et Ferrand (-Fesneau) du 3 aodit 2018 ont redéfini I'organisation des collectivités locales, en déterminant quelles
compétences sont dévolues a chacun des échelons territoriaux. Elles imposent notamment un transfert obligatoire des compétences eau
potable et assainissement au plus tard au Ter janvier 2026 des communes vers I'intercommunalité. En prévision de cette é&chéance, les élus de
la collectivité ont souhaité lancer une étude de transfert afin de disposer de toutes les informations nécessaires pour aboutir a la meilleure
structuration pour I'exercice des compétences eau potable et assainissement. L'année 2021 a permis de valider le cahier des charges de
I'étude et de lancer la consultation pour le marché public.
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Service
(e Conselller
Numerique

Le service de conseiller numérigue de la CCPVM s'est ouvert en décembre 2021. L'objectif est de réduire la fracture numérique pour les
hahitants du territoire. La CCPVM grace au financement de I'Etat, a recruté une personne a temps plein pour assurer les permanences.
Celles-ci sont organisées sur les 10 communes sous forme de rendez-vous individuels.

Suite a un premier entretien avec les personnes intéressées par la démarche, un « cursus de formation» de I'usager est mis en place afin
de le guider vers I'autonomie numérique.

Entre les services proposés par la conseillere numérigue, on retrouve la prise en main des outils numériques comme le traitement de
texte et internet, I'aide pour trouver un emploi ou une formation, les démarches administratives en ligne, I'échange avec les proches via
les réseaux sociaux, utiliser les opportunités du numeérique comme payer en ligne, s'informer sur le territoire autour de nous comme
trouver un logement, ...

CONSEILLER PN
NUMERIQUE

France
services

A

105h 20 =240Km

LES PROJETS A VENIR

déhut 2022 : étude de terrain pour définir les création d'ateliers sur le cyber-harcélement et la

besoins/demandes de chague communes cybersécurité en lien avec la gendarmerie des Vosges
(septembre 2022)

création d'un flyer de communication afin d'établir un diverses formations sur le numérique et le social (fin 2022)

calendrier de permanences

lancement des permanences sur le territoire en avril 2022
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